
	附件1

	公路设计企业信用行为评定标准

	评定内容
	行为代码
	失信行为
	行为等级和扣分标准
	备注

	投标行为（满分100，扣完为止。行为代码GLSJ1）
	严重失信行为（行为代码GLSJ1-1）
	GLSJ1-1-1
	超越资质等级许可范围承揽工程
	直接定为D级
	　

	
	
	GLSJ1-1-2
	出借资质，允许以本单位名义投标
	直接定为D级
	　

	
	
	GLSJ1-1-3
	受让或租借资质，以他人名义投标
	直接定为D级
	　

	
	
	GLSJ1-1-4
	与招标人、招标代理或其他投标人串通投标
	直接定为D级
	　

	
	
	GLSJ1-1-5
	资审申请文件或投标文件弄虚作假
	直接定为D级
	　

	
	
	GLSJ1-1-6
	因违反法律、法规、规章被禁止投标后，在禁止期内仍参与投标
	直接定为D级；已为D级的，D级延期半年
	　

	
	其他失信行为（行为代码GLSJ1-2）
	GLSJ1-2-1
	中标人拒不按照招标文件要求提交履约保证金
	20分/次
	　

	
	
	GLSJ1-2-2
	中标后无正当理由放弃中标
	20分/次
	　

	
	
	GLSJ1-2-3
	未按时确认补遗书等招标人发出的通知
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ1-2-4
	无正当理由未在规定时间内签订合同
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ1-2-5
	非招标人或招标文件原因放弃投标，未提前书面告知招标人
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ1-2-6
	提供虚假履约担保
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ1-2-7
	其他被认为失信的投标行为
	6-10分/次
	由厅建设市场管理中心报省厅认定

	履约行为（满分100，扣完为止。行为代码GLSJ2）
	严重失信行为（行为代码GLSJ2-1）
	GLSJ2-1-1
	因勘察设计原因造成重大质量或重大及以上安全事故
	直接定为D级
	　

	
	
	GLSJ2-1-2
	将中标合同转包或违法分包
	直接定为D级
	　

	
	人员到位（满分25，扣完为止。行为代码GLSJ2-2）
	GLSJ2-2-1
	投标书承诺的项目负责人未经同意更换
	12分/人次
	　

	
	
	GLSJ2-2-2
	投标书承诺的其它专业负责人未经同意更换
	6分/人次
	　

	
	
	GLSJ2-2-3
	设计人员不具备相应执业资格条件
	5分/人次
	　

	
	
	GLSJ2-2-4
	投标书承诺的施工期设计代表未经同意更换
	6分/人次
	　

	
	
	GLSJ2-2-5
	施工期设计代表因自身过失原因被更换
	12分/人次
	　

	
	
	GLSJ2-2-6
	未按合同承诺设置现场配合机构
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ2-2-7
	未按合同承诺配备相应人员
	10分/人次
	　

	
	进度管理（满分15，扣完为止。行为代码GLSJ2-3）
	GLSJ2-3-1
	因勘察设计原因未按合同约定时间提交设计文件成果
	12分/次
	　

	
	
	GLSJ2-3-2
	因自身原因未按合同约定开展外业工作或因自身原因提交外业成果的时间不满足合同规定或设计要求
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ2-3-3
	因勘察设计进度原因，引起项目推迟开工
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ2-3-4
	因后期服务原因，引起工期延误
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ2-3-5
	因自身原因未按时参加交（竣）工验收或工程质量事故分析
	6分/次
	　

	
	成果质量（满分30，扣完为止。行为代码GLSJ2-4）
	GLSJ2-4-1
	因勘察设计原因引起一般质量事故或较大及以上安全事故
	20分/次
	　

	
	
	GLSJ2-4-2
	因勘察设计原因引起一般质量问题或一般安全事故
	13分/次
	　

	
	
	GLSJ2-4-3
	因设计原因，项目各阶段设计投资额度超过上一阶段批准投资额的允许偏差范围
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ2-4-4
	成果文件不满足有关主管部门批复意见和强制性标准要求
	10分/项次
	　

	
	
	GLSJ2-4-5
	成果文件不满足勘察设计深度要求
	5分/项次
	单次审查、验收或检查为一次

	
	
	GLSJ2-4-6
	签章不全、未授权代签或借用他人资格签章
	5分/项次
	　

	
	
	GLSJ2-4-7
	对批复意见或审查意见的技术方案未落实
	5分/项次
	　

	
	
	GLSJ2-4-8
	因勘察设计原因，引起重大设计变更
	20分/项次
	　

	
	
	GLSJ2-4-9
	因勘察设计原因，引起较大设计变更
	13分/次
	　

	
	其他失信行为（满分30，扣完为止。行为代码GLSJ2-5）
	GLSJ2-5-1
	在设计或设计变更中，弄虚作假，违规谋取非法利益
	30分/次
	　

	
	
	GLSJ2-5-2
	未按合同规定进行地质勘察
	30分/次
	　

	
	
	GLSJ2-5-3
	地质勘察时间滞后，地质勘察成果未利用
	20分/次
	　

	
	
	GLSJ2-5-4
	地质勘察深度不足
	20分/次
	单次审查、验收或检查为一次

	
	
	GLSJ2-5-5
	设计单位指定建筑材料生产厂家、供应商
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ2-5-6
	提供虚假地质勘察资料的
	10分/项次
	　

	
	
	GLSJ2-5-7
	发生廉政事件但未触犯刑事法律
	8分/次
	　

	
	
	GLSJ2-5-8
	勘察设计工作大纲及实施细则未落实
	6分/项次
	　

	其他行为（行为代码GLSJ3）
	严重失信行为（行为代码GLSJ3-1）
	GLSJ3-1
	被司法机关认定有单位行贿、受贿行为，并构成犯罪
	直接定为D级
	　

	
	其他失信行为（行为代码GLSJ3-2）
	GLSJ3-2-1
	进行虚假投诉
	20分/次
	单个合同段单次投诉举报为1次　

	
	
	GLSJ3-2-2
	信用评价弄虚作假或以不正当手段骗取较高信用等级
	15分/次
	　

	
	
	GLSJ3-2-3
	在资质申报、延续、变更等过程中弄虚作假
	10分/项次
	单个人员、设备、业绩等信息为1项

	
	
	GLSJ3-2-4
	交通运输部、省厅要求企业填报向社会公布的信息，存在虚假的
	10分/项次
	单个人员、设备、业绩等信息为1项

	
	
	GLSJ3-2-5
	被国务院交通运输主管部门通报批评
	15分/次
	在全国综合评价中扣除

	
	
	GLSJ3-2-6
	被省厅通报批评
	10分/次
	　

	
	
	GLSJ3-2-7
	被本省设区的市级交通运输主管部门通报批评
	5分/次
	　

	
	
	GLSJ3-2-8
	泄露应当保密的工程重要数据、信息
	10分/次
	由各评价机构报省厅认定

	
	
	GLSJ3-2-9
	其他被认为失信的行为
	2--10分/次
	由各评价机构报省厅认定

	备注：除以项次扣分的行为外，一种行为在单个合同段的同次检查中原则上不重复扣分。


附件2

公路设计企业信用行为评价计算方法

一、单项评价（以合同段为评价单元）

  企业投标行为信用评价得分：
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，其中，M为初始分值100分（企业只有投标行为时，M＝85分），i为不良投标行为数量，Ai为不良投标行为对应的扣分标准。

  企业履约行为信用评价得分：
[image: image2.wmf]å
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，其中，i为不良履约行为数量，Bi为不良履约行为对应的扣分标准。

二、省级评价

企业投标行为评价得分和履约行为评价得分计算公式为：

投标行为评价得分：
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（i为企业被进行投标行为评价的合同段数量，i=1、2、…n，
[image: image4.wmf]T

i为企业在某合同段投标行为信用评价得分）
履约行为评价得分：
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（i为企业被进行履约行为评价的合同段数量，i=1、2、…n，Li为企业在某合同段履约行为信用评价得分，Ci为企业所履约合同段的标价）

设计企业综合评分：
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(设计企业投标行为评价得分为
[image: image11.wmf]T

，履约行为评价得分为
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,Qi为其他行为对应扣分标准。

a、b为评分系数：

当评价周期内企业只存在投标行为评价时，a=1，b=0；

当评价周期内企业只存在履约行为评价时，a=0,b=1；

当企业同时存在投标行为评价和履约行为评价时，a=0.2,b=0.8) 

抄送：厅有关处室，省交通投资开发集团、省交融集团、省路桥建设
集团。

山西省交通运输厅办公室                2014年12月2日印发
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